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DESCRIPTION DE POSTE

Poste: Coordonnateur (trice) en formation

RESPONSABILITE GENERALE:

Sous la supervision du Surintendant en ressources humaines, cette personne développera,
coordonnera et maintiendra les programmes de formation en fonction des priorités établies.

Le défi vous intéresse? Faites-nous parvenir votre curriculum vitae, en mentionnant le titre du poste,

3 I'adresse de courriel suivante: applications@quebeclithium.ca
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